Firmado digitalmente por
VARGAS VARGAS Carlos
Abdias FAU 20174691267 soft
SEDE - ALC. - Alcal.

Motivo: Doy V°B°

Fecha: 05/10/2026 10:17 a. m.

Firmado digitalmente por
BERRIOS FERNANDEZ Manuel
Teodoro FAU 20174691267
hard

SEDE - GM - Ger. Mun.
Motivo: Doy V°B°
Fecha: 30/09/2026 08:26 a. m.

o (PR

Firmado digitalmente por
GAMONAL SANCHEZ William
Vidal FAU 20174691267 soft
SEDE - OGDACGD - Jef.
Motivo: Doy V°B°

Fecha: 25/09/2026 05:36 p. m.

Firmado digitalmente por
MONCADA CHAVEZ Marisol
FAU 20174691267 hard
SEDE - OGA - Jef.

Motivo: Doy V°B°

Fecha: 25/09/2026 12:48 p. m.

Firmado digitalmente por
TARRILLO LEIVA Jaime
Gonzalo FAU 20174691267 soft
SEDE - OGAJ - Jef.

Motivo: Doy V°B°

Fecha: 25/09/2026 12:36 p. m.

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CUTERVO
ALCALDIA

“ANO DE LA ESPERANZA Y EL FORTALECIMIENTO DE LA DEMOCRACIA”
“WATA ATUN SHUYU LLAQTANCHIQPA ALLIN KANANPAQ, YUNPAY SHINCHIWAN PARLANANPAQ”

Firmado digitalmente por VARGAS VARGAS
a Carlos Abdias FAU 20174691267 soft
A SEDE - ALC. - Alcal.
EIRRUECIG (AT Motivo: Soy el autor del documento

MUNCPAUDADPROVINOAL  Fecha: 05/10/2026 10:23 a. m.
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EXPEDIENTE N° 300605-2026-020507
Cutervo, 05 de octubre de 2026

RESOLUCION DE ALCALDIA N° D318-2026-MPC/ALC.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CUTERVO, PROVINCIA DE CUTERVO,
REGION DE CAJAMARCA.

VISTO:

La SENTENCIA DE VISTA N° 09 de la CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE LAMBAYEQUE
SALA DESCENTRALIZADA MIXTA Y DE APELACIONES JAEN, en el marco del Expediente N°
00110-2025-0-1702-JR-LA-01, la SOLICITUD S/N, de fecha 20 de agosto de 2026, el INFORME N°
D981-2026-MPC/OGRRHH, de fecha 26 de agosto de 2026, el INFORME N° D461-2026-MPC/OGA,
de fecha 26 de agosto de 2026, el INFORME N° D38-2026-MPC/PROC.PUB., de fecha 01 de
septiembre de 2026, el MEMORANDO N° D985-2026-MPC/GM, de fecha 02 de septiembre de 2026,

2
CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo establecido en el articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado,
modificado por el Articulo Unico de la Ley N° 28607, en concordancia con el Articulo Il del Titulo
Preliminar de la Ley N° 27972 “Ley Organica de Municipalidades” las Municipalidades Provinciales y
Distritales son los Organos de Gobierno Local, tienen autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia, radicando esta autonomia en la facultad de
ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento
juridico, siendo el Alcalde su representante legal y maxima autoridad administrativa;

Que, conforme a lo dispuesto en el inciso 6), del articulo 20°, concordante con lo dispuesto
en el articulo 43° de la Ley N° 27972 "Ley Orgéanica de Municipalidades", prescriben como una de las
atribuciones del Alcalde la de dictar Resoluciones de Alcaldia y por la cuales aprueba y resuelve, los
asuntos de caracter administrativo; sin embargo, también el articulo 74° de la Ley N° 27444 "Ley
del Procedimiento Administrativo General" le permite desconcentrar competencias en los érganos
jerarquicamente dependientes de dicha Alcaldia;

Que, el Articulo 4° del TUO de la Ley del Poder Judicial sefiala: Toda persona y autoridad
esta obligada a acatar y dar cumplimiento a las decisiones judiciales o de indole administrativa,
emanadas de autoridad judicial competente, en sus propios términos, sin poder calificar su
contenido o sus fundamentos, restringir sus efectos o interpretar sus alcances, bajo
responsabilidad civil, penal o administrativa que la ley sefala, ninguna autoridad cualquiera sea
su rango o denominacion, fuera de la organizacion jerarquica del Poder Judicial, puede avocarse al
conocimiento de causas pendientes ante el 6rgano jurisdiccional (...); al respecto debe tenerse
presente que el Articulo 4° del TUO de la Ley Orgénica del Poder Judicial aprobado por Decreto
Supremo N° 017-93-JUS, dispone que toda persona y autoridad estd obligada a acatar y dar
cumplimiento a las decisiones judiciales, emanadas de autoridad judicial competente, en sus propios
términos, sin poder calificar su contenido o sus fundamentos, restringir sus efectos o interpretar sus
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alcances, bajo responsabilidad civil, penal 0 administrativa que la ley sefiala, disposicion de la que se
desprende que la Entidad vinculada por una resolucion Judicial, debe efectuar todas las gestiones ¢
que sean necesarias para darle estricto cumplimiento;

Que, estando a lo sefialado por el TUO de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado por el D.S. N 004-2019-JUS, sefiala en su Articulo 1°, que los actos
administrativos son "las declaraciones de las Entidades que, en el marco de las normas de
derecho publico, estan destinadas a producir efectos juridicos sobre los intereses, obligaciones
o derechos de los administrados dentro de una situacion concreta, en ese marco, los actos
declarativos, se limitan a acreditar relaciones o situaciones pre existentes, dotandola de
eficacia o reconocimiento juridico sin alterarlas (Ejem. Inscripcién registral, reconocimiento de
tiempo de servicios a un trabajador etc.), por ende, el acto Declarativo no es otra cosa que la
verificacion o constatacién con fuerza de certeza juridica de un hecho o de un derecho; Articulo 17.-
Eficacia anticipada del acto administrativo 17.1 La autoridad podra disponer en el mismo acto
administrativo que tenga eficacia anticipada a su emision, sélo si fuera mas favorable a los
administrados, y siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe
legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que pretenda retrotraerse la
eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su adopcion;

Que, la reincorporacion se fundamenta en el principio de estabilidad laboral y el derecho a la
reposicion en el empleo, consagrados en la Constitucién Politica del Perl y desarrollados en la
normativa laboral aplicable. Este fallo protege el derecho del trabajador a mantener su empleo y a ser
reincorporado en las mismas condiciones laborales previas a su despido.

Que, segun la SENTENCIA DE VISTA N° 09 de la CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE
LAMBAYEQUE SALA DESCENTRALIZADA MIXTA DE JAEN, en el marco del Expediente N° 00110-
2025-0-1702-JR-LA-01, dicho érgano colegiado resolvi6 CONFIRMAR la sentencia expedida por la
sefiora Juez del Juzgado Civil de Cutervo en el extremo que declaré fundada la demanda interpuesta
por la ciudadana MARIA YANAZALI SALAZAR SANCHEZ; reconocimiento de la demandante como
servidora contratada de naturaleza permanente en consecuencia juridica la reincorporacién de la
servidora bajo el régimen laboral previsto en el Decreto Legislativo N° 276.

Que, mediante SOLICITUD S/N, de fecha 21 de agosto de 2026, la servidora MARIA
YANAZALI SALAZAR SANCHEZ, peticiona la_emision de la correspondiente Resolucion de
Alcaldia_que formalice su _reconocimiento definitivo como trabajador permanente sujeto al
régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276, en estricta observancia de lo dispuesto en la
Sentencia de Vista N° 09 expedida por la Corte Superior de Justicia de Lambayeque - Sala
Descentralizada Mixta de Jaén, recaida en el Expediente N° 00110-2025-0-1702-JR-LA-01, mediante
la cual se ordena su reincorporacion en condicién de contratada bajo dicho régimen laboral; solicitando,
en consecuencia, que se establezca su situacion juridica con caracter de estabilidad conforme a los
alcances del citado pronunciamiento judicial, en el cargo de Asistente Técnico Administrativo de la
Subgerencia de Programas Sociales de la Municipalidad Provincial de Cutervo, con todos los derechos
y prerrogativas inherentes al régimen estatutario aplicable.
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Que, con INFORME N° D981-2026-MPC/OGRRHH, de fecha 26 de agosto de 2026, la
Oficina de Gestion de Recursos Humanos, en ejercicio de sus competencias funcionales, eleva los
actuados a la Oficina General de Administracion, concluyendo expresamente que resulta conforme
a derecho y procedente la formalizacién, mediante la correspondiente Resolucion de Alcaldia,
del reconocimiento definitivo de la trabajadora, en base a la sentencia de vista.

Que, con INFORME N° D461-2026-MPC/OGA, de fecha 26 de agosto de 2026, el Jefe de la
Oficina General de Administracion remite los actuados a la Gerencia Municipal, a fin de que, por
intermedio de dicho despacho, se disponga la proyeccion del acto resolutivo correspondiente,
expresando de manera expresa su conformidad con lo informado por la Oficina de Gestion de
Recursos Humanos y con la procedencia de formalizar el reconocimiento definitivo de la trabajadora,
en su régimen laboral que le corresponda.

Que, con INFORME N° D38-2026-MPC/PROC.PUB., de fecha 01 de septiembre de 2026, la
Jefa de la Procuraduria Publica informa al Gerente Municipal, sobre el carécter obligatorio e ineludible
del cumplimiento de los mandatos judiciales, conforme al articulo 4° de la Ley Organica del Poder
Judicial; recomendando acatar de manera irrestricta en sus propios términos la sentencia recaida en
el Expediente N° 00110-2025-0-1702-JR-LA-01, correspondiente a la trabajadora MARIA YANAZALI
SALAZAR SANCHEZ, advirtiendo que la inobservancia o dilacidn en su ejecucién expone a la entidad
y a sus funcionarios a responsabilidades civiles, penales y administrativas.

Que, en ese sentido, mediante MEMORANDO N° D985-2026-MPC/GM, de fecha 02 de
septiembre de 2026, Gerencia Municipal, al Jefe de Oficina General de Asesoria Juridica de la
Municipalidad Provincial de Cutervo, respecto de la formalizacién administrativa de reposicion por
mandato Judicial. Por lo tanto, Gerencia Municipal, luego de la evaluacion correspondiente
CONCLUYE que es PROCEDENTE Ia emision del Acto Resolutivo que Formalice la situacion
Administrativa de la Trabajadora Repuesto por Mandato Judicial;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR PROCEDENTE la formalizacion de la situacion administrativa
de la trabajadora repuesta en virtud de mandato judicial, en estricto cumplimiento de la Sentencia de
Vista N° 09 emitida por la Corte Superior de Justicia de Lambayeque — Sala Descentralizada Mixta de
Jaén, recaida en el Expediente N° 00110-2025-0-1702-JR-LA-01, mediante la cual se confirmé la
sentencia que declard fundada la demanda interpuesta por la ciudadana MARIA YANAZALI
SALAZAR SANCHEZ vy, reformando el extremo correspondiente, se reconocié su condicion de
servidora contratada de naturaleza permanente, ordenandose su reincorporacion bajo el régimen
laboral previsto en el Decreto Legislativo N° 276; en consecuencia, Debiendo consignarse la siguiente
situacion laboral:

Nombre y apellidos: Maria Yanazali Salazar Sédnchez
Documento Nacional de Identidad: 71894981
Cargo: Asistente Técnico Administrativo
Dependencia: Subgerencia de Programas Sociales
Régimen laboral: Decreto Legislativo N° 276.
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6. Condicién contractual: Contratada de naturaleza permanente
7. Fecha de inicio del vinculo reconocido: 03 de enero de 2023

ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER la notificacion y cumplimiento de la presente resolucion por
parte de la Gerencia Municipal, la Oficina de Gestion de Recursos Humanos y las demés unidades
organicas competentes, para los fines administrativos y presupuestales correspondientes, bajo
responsabilidad funcional.

ARTICULO TERCERO. - DISPONER la publicacion de la presente resolucion en el Portal de
Transparencia de la Entidad, conforme a la normativa vigente, bajo responsabilidad.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

CARLOS ABDIAS VARGAS VARGAS

Alcalde
ALCALDIA
T
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